
တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏အခွင်ဴအေရဵ 
ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်သည်ဴ နည်ဵဥပေဒမျာဵ 

နဲဥပေဒသပွမစဵုဒၞူမင်မွဲအေေူင်အဝဵု 

ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

(အမိန့်ေကကာ်ြငာစာအမှတ် ၄၈ /၂၀၁၉) 

ေလေင်လိက်လေလာင်ြတး (၄၈ / ၂၀၁၉) 

၁၃၈၁ ခုနှစ်၊ ဝါေခါင်လြပညဴ်ေကျာ် ၈ ရက် 

၁၃၈၁ သၞာံ ဂိတုေ္ဍဲသဳ (၈) ေစွက် 

(၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ကသဂုတ်လ ၂၃ ရက်) 

 ( သၞာံ ၂၀၁၉ ဂိတုအဝ်ေဂတ် ၂၃) 



မာတိကာ 

ေလေင်  ပရူပရာ   မုက်လိက် 

၁။ အေန် (၁)  ၁ 

ယေုေကုံာတင်ဓမံက်ထ္ၜးအဓိပ္ပူယ် 

၂။ အေန် (၂)  ၄ 

ဒက်ဂေကံာက္မမတီေကုာံဂေကာံကေမာၠန်ဂမၠ ိုင် 

၃။ အေန် (၃)  ၅ 

ပ္ဍဲရးေဒသေဇၞာ်( ဝူ) တွ ဵုရးဂမၠ ိုင်ေရင်တၠုင် 

၄။ အေန် (၄)  ၆ 

ပွမမင်မဲွစဵုဒၞာအေေူင်အရာ 

ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

၅။ အေန် (၅)  ၁၀ 

ေသာင်ကလးပွမကယျာန် 

၆။ အေန် (၆) ၁၂ 

ေရင်တၠုင်ဓမံက်ရုပ်ရဴကုိန်ဖန်ဖက်ဂမၠ ိုင် 

၇။ အေန် (၇) ၁၄ 

နာနာ 



မာတိကာ 

စဉ်  အေကကာင်ဵ အရာ စာမျက်နှာ 

၁။ အခန်ဵ(၁)  ၁ 
 အမည်နှင်ဴအဓပိ္ပာယ်ေဖာ်ြပချက်   
၂။ အခန်ဵ(၂)  ၄ 
 ေကာ်မတီနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအဖွဲ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵြခင်ဵ  
၃။ အခန်ဵ(၃)  ၅ 
 တိုင်ဵေဒသကကီဵသို့မဟုတ် ြပည်နယမ်ျာဵတွင် 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵေရဵရာနှငဴ်လူမှုစီဵပွာဵဘဝ 
ဖွဳငဖို ဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 
ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ  

၄။ အခန်ဵ(၄)  ၆ 
 တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ ်အေရဵ 

ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵ  
၅။ အခန်ဵ(၅)          ၁၀ 
 အြငင်ဵ ပွာဵမှုေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  
၆။ အခန်ဵ(၆)          ၁၂ 
 စီမဳကိန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်    

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
၇။ အခန်ဵ(၇)          ၁၄ 

အေထွေထွ 



ကေိန်ဍုင်သမ္မတ အလုဵသဳကေိန်ဍုင် 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ် ပေရင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် 

(ေလေင်လိက်လေလာင်ြတး (၄၈/ ၂၀၁၉) 

၁၃၈၁ သၞာံ ဂိတုေ္ဍဲသဳ (၈) ေစွက် 

( သၞာံ ၂၀၁၉ ဂိတုအဝ်ေဂတ် ၂၃) 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ် ပေရင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ဝွံ သွက် 

ဂွံစဵုဒၞူ ေရင်တၠုင် အေေူင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် လဂံွကုဵ 

ဥပေဒ ေောံပိုဒ ် ၃၄ ေောံပိုဒ်ပါ်(က) ေဒ္ဂတ်ဗက် အေေူင်ေကၠာန်  

မအပ်ကုဵလဝ်တုဲနကုဵတင် တုပ်စိုတ် အလဵုအသဳ ကေ ိုနဍ်ုင်ကဵု 

လေလာင်ြတး ပ ္တိတ်ဏူနဲဥပေဒ ဂမၠ ိုင်ဝွံေရာင်။ 

အေန်( ၁ ) 

ယေုေကုာံတင်ဓမံက်ထ္ၜး အဓိပ္ပူယ် 

၁။ နဲဥပေဒသဂမၠ ိုင်ဝွံ နဲဥပေဒသ သွက်စဵုဒၞူေရင်တၠုင် 

အေေူင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင် ဂမၠ ိုင် သ္ဒးေကာ်ေဴေရာင်။ 

၂။ အေရဝ်အခောမပူ ပ္ဍဲဥပေဒသဂမၠ ိုင်ဝွံ အတိုင်မပူပ္ဍဲဥပေဒ 

အေေူင်အရာ စဵုဒၞာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ဂှ် သ္ဒးဒုင်ေကတ် 

စေရာင် သ္အာင်နူဂှ်အေရဝ်အခော သေဝ်ဂမၠ ိုင်ဝွံ အဓိပ္ပာယ်အတိုင် 

ဓမံက်ထ္ၜးလဝ်ဂှ် သ္ဒးဒုင်ေကတ်စေရာင်။ 



ြပည်ေထာငစ်ုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 
အမိန့်ေကကာ်ြငာစာအမှတ်    ၄၈/ ၂၀၁၉ 

၁၃၈၁ ခုနစှ်၊ ဝါေခါင်လြပည်ဴေကျာ်   ၈   ရက် 
(၂၀၁၉ ခုနစှ်၊ ဩဂုတ်လ  ၂၃  ရက်) 

 
တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ မျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာနသည် တုိင်ဵရင်ဵ 

သာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ ကာကွယ်ေစာင်ဴေရာှက်သညဴ် 
ဥပေဒပုဒ်မ ၃၄ ပုဒမ်ခွဲ (က)အရ အပ်နှင်ဵ ထာဵေသာ လုပ်ပိုင်ခွင်ဴ 
ကိ ု ကျင်ဴသဳုဵ၍ ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချက် 
ြဖင်ဴ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵကို ထုတ်ြပန်လိုက်သည်။ 

 

အခန်ဵ (၁) 
အမည်နှငဴ်အဓိပ္ပာယ်ေဖာ်ြပချက် 

၁။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵကို တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွင်ဴ 
အေရဵကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်သည်ဴ နည်ဵ ဥပေဒမျာဵဟု ေခါ်တွင် 
ေစရမည်။  

၂။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵတွင်ပါရှ ိေသာ စကာဵရပ်မျာဵသည် 
တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွင်ဴအေရဵ ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက် 
သည်ဴဥပေဒတွင် ပါရှိသည်ဴအတိုင်ဵ  အဓပိ္ပာယ်သက်ေရာက် 
ေစရမည်။ ထို့ြပင် ေအာက်ပါစကာဵရပ်မျာဵသည် ေဖာ်ြပပါ 
အတိုင်ဵ  အဓပိ္ပာယ် သက်ေရာက်ေစရမည်- 



၂ 

 

        (က) ဥပေဒဟီုဂှ် ဥပေဒ    ပွမစဵုဒၞာေရင်တၠုင်   အေေူင်       

         အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်  ေကာ်ေဴစရ။    

(ခ) ဗီုခပင်  ဟီုဂှ်   ပ္ဍနဲဲဥပေဒသဂမၠ ိုင်   မပူလုပ်ဒေံင်ဗီုဂှ်   

                   ေကာ်ေဴစရ။ 

(ဂ)  ကယျာန်ဓဝူတ် ဟီုဂှ်ေရင်သ္ကအ်ေကာန်ဍုင်အရင်                           

(ဝူ) အြကာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ပွမစဵုဒၞာေရင် 

တၠုင် ေကာန်ဍုင်အရင်မပူပ္ဍဲ ဥပေဒသေောံပိုဒ် ၂ 

ေောံ ပိုဒ်ပါ်(စ) ကိစ္စေဆင်စပ်ကုဵ ပရူပရာ ေကာန ်

ဍုင်အရင် ပွမကယျာန်ဓဝူတ်ဂှ် ေကာ်ေဴစရ။ 

(ဃ) ပွအေေူင်အရာ ဂိေလင်ကျေဟာံဟီုဂှ်     အေေူင် 

အရာ မပူဒေံင်ပ္ဍဲကုဵ ေသၞာဝ်သ္ဇ ိုင် ဥပေဒဒက်ပ ္တန် 

ဍုင်ေကုာံ ဥပေဒ အေေူင်အရာစဵုဒၞူ ေရင်တၠုင် 

ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်၊ ေကာန်ဍုင် အရင်ဂမၠ ို င် 

တံမ္ဒး ဂိေလင်ကျေဟာံဒေံင် အေေူင်အရာ ဂမၠ ိုင်ဂှ် 

ေကာ်ေဴစရ။ 

 



၂ 

 
(က) ဥပေဒ ဆုိသည်မှာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ 

အခွငဴ်အေရဵ ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်သည်ဴဥပေဒ 
ကုိ ဆုိသည်။  

 

 (ခ) ပုဳစ ဳဆိုသည်မှာ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵတွင် ပါရိှသည်ဴ 
ပုဳစဳတစ်မျ ိုဵမျ ိုဵကို ဆိုသည်။ 

 
 (ဂ) အြငင်ဵပွာဵမှု ဆိုသည်မှာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵ အချင်ဵ 

ချင်ဵ သို ့မဟုတ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ 
အကကာဵ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ် 
အေရဵ ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်သည်ဴ ဥပေဒပုဒ်မ ၂ 
ပုဒမ်ခွဲ(စ)ပါ တိုင်ဵရင်ဵ သာဵေရဵရာ ကိစ္စရပ်မျာဵ 
နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အြငင်ဵပွာဵမှုကို ဆိုသည်။ 

 
(ဃ) အခွင်ဴအေရဵနစ်နာဆဳုဵရှုဳဵမှု ဆုိသည်မှာ ဖဲွ့စည်ဵပဳု 

အေြခခဳဥပေဒနှင်ဴ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ 

အခွငဴ်အေရဵ ကာကွယ်ေစာငဴ ်ေရှာက်သညဴ်  
ဥပေဒပါ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ 
မျာဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှုကို ဆိုသည်။ 

 



၃ 

 

( ၚ) ကုိန်ဖန်ဖက် ဟီုဂှ် ပ္ဍဲေဒသေကာန်ဍုင်အရင် ဂမၠ ို င် 

ပေရင်ကေမၠာန ် ေဖူအ်ေခဗဝ်ပေရင် ကေမၠာန် 

ပ ္တိတ် ေကတ်သုင်ေစာဲ သဘာဝသယံဇာတ ကိစ္စ 

ပေရင် မၞိဟ်ပေရင်ပိုန်ခဒပ်ေကုာံ ကဏ္ဍတၞဟ်တၞဟ် 

ဂမၠ ိုင် ဗွဲမေစှ်ေသၞာတ်ဖန်ဖက် ကၠာတုဲ ဓမံက်ရုပ ်

ရဴဂှ် ေကာ်ေဴစရ။ 

(စ) ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ေဖူအ်ေခဗဝ်တဴတက်ေအာန် 

ဟီုဂှ် ဒဒှ်ရေဒသေဖူအ် ေခဗဝ်တဴတက်ေအာန် 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဏံဝွံ ပ ္တိတ်လိက်လေလာင်ြတး အမိင် 

တုဲေကာန်ဍုင် အရင်ဂမၠ ိုင် ပွမသ္ပဒ ္ူတ ဒေံင်ေဒသဂှ် 

ေကာ်ေဴစရ။ 

 

 

 
 

 
 



၃ 

 
(င) စီမဳကိန်ဵ ဆိုသည်မှာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ 

ေဒသအတွင်ဵ ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၊ 
သဘာဝသယဳဇာတ ထုတ်ယူသဳုဵစွဲြခင်ဵ  လုပ်ငန်ဵ 
မျာဵ၊ လူမှုေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴ 
အြခာဵေသာကဏ္ဍမျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် 
ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် စနစ်တကျ ကကိုတငစ်ီမဳေဆာင် 
ရွက်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို ဆုိသည်။ 

 
 (စ) ဖဳွ့ဖဖိုဵတုိဵတက်မှုနည်ဵပါဵေသာ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ 

မျာဵ ဆိုသည်မှာ ဤဝန်ကကီဵဌာနက ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵ 

တက်မှု နည်ဵ ပါဵသညဴ်ေဒသအြဖစ် အခါအာဵ 
ေလျာ်စွာအမိန့်ေကကာ်ြငာစာထုတ်ြပန်၍ သတ်မှတ် 
ထာဵေသာ ေနရာေဒသမျာဵတွင် အေြခချ 
ေနထိငု်သညဴ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵကို ဆို 
သည်။  

 

 

 

 

 

 



၄ 

 

အေန်(၂) 

ဒက်ဂေကာံကမ္မတီေကုာံဂေကာံကေမၠာန်ဂမၠ ို င် 

၃။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဝွံ ပွေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် မပ ္တံကုဵအေရဝ်၊ 

လိက်ပတ်၊အနုပညာ၊ ေယန်သၞာင်အေိုက်ကၞာခပေဝဏီ၊ လက္ချဏ် 

ေကာန်ဂကူ ေကုာံ အာဲကောဲ ဝင်တံဂှ် ပွမမင်မွ ဲ သၠုင်ပ ္တိုန်ကုီ၊ 

ပိုန်ခဒပ်စပ်ကုဵ မၞိဟ်ဋ္ဌာန်ေဒသ ေကာန်ဍုင်အရင် ေဖူအ်ေခဗဝ် 

ေအာန်ဒေံင် ဂှ်ညံင်ဂွံေဖူအ်ေခဗဝ် တဴတက်ဂွံေရင်တၠုင်မာန်ဂှ် ပညဳ 

ပညပကုဵ် ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ် တုဲပွမပံက်ဂေကာံ ကေမာၠန် ေကုာံ 

ကမ္မတီဂှ် ဒက်ဂေကံာသ္ဒးမာန်ေရာင်။ 

၄။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဝွံ နကုဵနဲဥပေဒ ၃ ဂှ် ဒက်လဝ်ဂေကာံ 

ကမ္မတီ ေကုာံ ဂေကာံကေမာၠန်၊ တာလျ ို င်ကေမၠာန်ဂမၠ ိုင်တံဂှ် 

သ္ဒးစေတ် ပိုင်ခောကုဵေရာင်။  

 

 

* စၟတ်တ္ၚ ဲ(၁၀-၇-၂၀၂၀ ) ဂှ် ကေလင်ေပၠေဝေ်ပၠေတ် အလန်ပထမေရာင်။ 

 

 



၄ 

 
အခန်ဵ(၂ ) 

ေကာမ်တီနှငဴ်လပု်ငန်ဵအဖွဲ့မျာဵ ဖွဲ့စည်ဵြခင်ဵ  

၃။ ဝန်ကကီဵဌာနသည် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ စကာဵ၊ 

စာေပ၊ အနုပညာ၊ ယဉ်ေကျဵမှု၊ ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵတမ်ဵ၊ အမျ ိုဵသာဵ 

ေရဵလက္ခဏာနှငဴ် သမိုင်ဵအေမွအနှစ်တို့ကို ထိန်ဵသိမ်ဵြမှင် ဴတင် 

ရန်နှင် ဴ ဖွ ဳ့ငဖိုဵတိုဵတက်မှုနည်ဵပါဵေသာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ 

မျာဵ၏လူမှုစီဵပွာဵဘဝ ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ ေဆာငရ်ွက်နိုင်ရန် 

သက်ဆိုငရ်ာ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵဌာနမျာဵနှငဴ် ညိှနှိုင်ဵငပီဵ လုိအပ် 

ေသာ ေကာ်မတီနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအဖွဲ့ မျာဵကို ဖွဲ့စည်ဵနိုငသ်ည်။ 

 

၄။ ဝန်ကကီဵဌာနသည် နည်ဵ ဥပေဒ ၃ အရ ဖွဲ့စည်ဵေသာ ေကာ် 

မတီနှင်ဴ လုပ်ငန်ဵအဖဲွ့မျာဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵကုိ သတ်မှတ် 

ေပဵရမည်။ 

 

 

*၁၀-၇-၂၀၂၀ရက်ေန့တွင် ပထမအကကိမ်ြပင်ဆင်သည်။ 
 

* 



၅ 

အေန် ( ၃ ) 

ပ္ဍဲရးေဒသေဇၞာ်( ဝူ) တွ ဵုရးဂမၠ ို င်ေရင်တၠုင် 

ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ေကုာံကေမၠာန်ပုိန်ခဒပ် 

စပ်ကုဵမိၞဟ်ဂံွေဖာအ်ေခဗဝ်တဴတက် 

၅။ ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်ဝွံ ဆက်စပ်ကုဵရး ေဒသေဇၞာ် (ဝူ) တွ ဵုရး 

ဝန်ေဇၞာ်တံဂှ်ပါ်တာလျ ို င်အပ်ကုဵမာန်ဒေံင်ေရာင်။ 

၆။ နကုဵနဲဥပေဒသ ၅ ဝန်ေဇၞာ်မ္ဒးအပ် ပါ်ကုဵတာလျ ို င်ဝွံ 

တာလျ ို င်မ္ဒးေရင်တၠုင်ဂမၠ ိုင်ဂှ် ညံင်ဂွံစုိပ်တရဴအံင်ဇၞးဂှ် ဆက်စပ် 

မဂွံအုပ်ဓုပ် အလဵုဇကုတံနွံပေိက်မ္ဂး ပံင်ေကာံပညဳပညပ် တုဲေရင် 

တၠုင်မာန်ေရာင်။ 

 
 

 
 

 
 
 



၅ 

 
အခန်ဵ(၃) 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်မျာဵတွင် 
တိုင်ဵရင်ဵသာဵေရဵရာနှငဴ် လူမှုစီဵပွာဵဘဝ 

ဖွဳ့ဖဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၅။  ြပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵသည် သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ 
သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်မျာဵတွင် တုိင်ဵရင်ဵသာဵေရဵရာနှင်ဴ တုိင်ဵရင်ဵ 
သာဵတို့၏ လူမှုစီဵပွာဵဘဝ ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵတက်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 
ေပါင်ဵစပ် ညိှနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ တုိင်ဵေဒသကကီဵ 
သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်ဝန်ကကီဵချု ပ်နှငဴ်ညိှနှိုင်ဵ ၍ သက်ဆိုငရ်ာ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်ဝန်ကကီဵအာဵ တာဝန်ခွဲေဝ 
အပ်နှင်ဵ နိုင်သည်။ 

၆။ နည်ဵ ဥပေဒ ၅ အရ တာဝန်ခွဲေဝအပ်နှင်ဵြခင်ဵ ခဳရေသာ 
ဝန်ကကီဵသည်  မိမိေဆာင်ရွက်ရမညဴ်   လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵ 
ကို ထိေရာက်ေအာငြ်မငစ်ွာ ေဆာငရွ်က်နိုင်ေရဵအတွက် သက် 
ဆိုင်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်ရိှ အြခာဵဝန်ကကီဵ 

ဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ကိုယ်ပိုင် 
အပု်ချုပ်ခွငဴ်ရတိုင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုငအ်ုပ်ချုပ်ခွင်ဴရ ေဒသဦဵစီဵ 
အဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ လိုအပ်သလို ေပါင်ဵ စပ်ညှိနှိုင်ဵ ေဆာင်ရွက်နိုငသ်ည်။ 
 



၆  

အေန် ( ၄ ) 

ပွမမင်မဲွစုဵဒၞာအေေူင်အရာ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် 

၇။ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် အေေူင်အရာဂိေလင် 

ကျေဟာံအာဂှ် ေလဝ်ကုီလက္ချဏ် ဂိေလင်ကျေဟာံဒှ် အာေလဝ် 

ကုီ သွက်ဂွံစဵုဒၞာမင်မွဲဂှ် ဇေရင်ရးေဒသေဇၞာ် ( ဝူ) အလဵုသဳ တွ ဵုရး 

နကုဵဗီုခပင်(၁) ပ ္တိုန်ထ္ၜးမာန်ဒေံင်ေရာင်။ 

၈။ မဆက်စပ်ကုဵ ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) ဂေကာံအလဵုသဳတွ ဵုရး 

ကလိဂွံဗီုခပင် (၁) မ္ဂးအေေူင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင် ညံင်ဟွံဂံွ 

ဂိေလင်ကျေဟာံအာ၊ နံွပေိက်သွက်ဂွံစဵုဒၞူ မင်မဲွအာဂှ် ဆက်စပ်ကုဵ 

ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) တွ ဵုရးဝန်ေဇၞာ်ေကာန် ဍုင်အရင်တံဂှ် သ္ဒးအပ် 

ခပာပ်ကုဵတာလျ ို င်ရ။ 

၉။ နကုဵဥပေဒသ (၈) ဝန်ေဇၞာ်မ္ဒး ဒုင်အပ်ခပာပ်တာလျ ို င်ဂှ် 

လ္တူပ ္တိုန်ထ္ၜး အေေူင်အရာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂိေလင်ကျေဟာံ 

က္တ ဵုဒှ် နွံဟွံမဲွ မ္ဒးစေဳစေတ်ေရာင် ယဝ်ေူရ အေေူင်အရာ ေကာန်ဍုင် 

အရင် ဂိေလင်ကျေဟာံစေဳစေတ်ညာတ်ကၠုင်မံက်ဂတဝ် မံင်ေတှ် 

သွက်ဂွံစဵုဒၞူမာန်ဂှ် ဇေရင်ဆက်စပ်ကုဵ ရးေဒသေဇၞာ်(ဝူ) အလဵုသဳ 

တွ ဵုရးနကုဵဗီုခပင် (၁−က) ဂှ် ပ ္တိုန်ထ္ၜးတုဲ ဆက်စပ်ကုဵရးေဒသေဇၞာ် 

(ဝူ)     အလဵုသဳတွ ဵုရးတံ      သ္ဂုတ်သွာတ်ေလဝ်ကုီ ဆက်စပ်ကုဵ  



၆ 

အခန်ဵ(၄) 
တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ  

ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵ  
၇။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵသည် မိမတိို့ တိုင်ဵရင်ဵ သာဵ 
လူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵလျှင်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ၊ 

အခွငဴ်အေရဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵနိုင်ဖွယ်ရာ ရိှလျှငေ်သာ်လည်ဵေကာင်ဵ  
ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်မှု ရရိှနိုငေ်ရဵအတွက် သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ဵ 
ေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ထဳ ပုဳစဳ(၁)ြဖငဴ် တငြ်ပ 
နိုငသ်ည်။ 

၈။ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် အစုိဵရ 
အဖဲွ့သည် ပဳုစဳ(၁) ြဖင်ဴတင်ြပချက်ကို လက်ခဳရရိှသည်ဴအခါ တငြ်ပ 
လာသည်ဴ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵ 
မှု မရိှေစေရဵအတွက် လိအုပ်သည်ဴ ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရာှက်မှု 
ေပဵနိုငရ်န် သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်ရိှ 
သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵအာဵ တာဝန် 
ေပဵအပ်ေဆာငရွ်က်ေစရမည်။ သက်ဆုိင်ရာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ 
ေရဵရာဝန်ကကီဵ မရိှပါက  သငဴ်ေလျာ်သည်ဴ တိုင်ဵေဒသကကီဵ 
သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ဝငဝ်န်ကကီဵတစ်ဦဵဦဵအာဵ တာဝန် 
ေပဵအပ် ေဆာငရွ်က်ေစရမည်။  

၉။ နည်ဵ ဥပေဒ ၈ အရ တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵ ခဳရေသာဝန်ကကီဵ 
သည် တငြ်ပချက်အေပါ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵ 
နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု  ေပါ်ေပါက်ြခင်ဵ  ရိှမရိှ စိစစ်ရမည်။   စိစစ်ချက်အရ  



၇ 

 

ရးေဒသေဇၞာ် ( ဝူ) တွ ဵုရးဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဂမၠ ိုင်၊ ဋ္ဌာနအလဵုသဳဂမၠ ိုင် 

ဂေကာံ အလဵုသဳဂမၠ ိုင်ရးမဂွံအုပ်ဓုပ်အလဵုဇကု (ဝူ) ဂေကာံ 

က္ဍ ိုက်ပ် ေဒသမဂွံအုပ်ဓုပ် အလုဵဇကုတံ နွံပေိက်မ္ဂးပံင်ေကာံ 

ပညဳပညပ်တုဲ မ္ဒးေရင်တၠုင်ကုဵေရာင်။ 

၁၀။  (က) နကုဵနဲဥပေဒ (၈) ဂှ် ဝန်ေဇၞာ်မ္ဒးဒုင်ကုဵတာလျ ို င်                       

နကုဵနဲဥပေဒသ−၉အေေူင်အရာေကာန်ဍုင်အရင် 

ပွမဂိ ေလင်ကျေဟာံဂှ် ညာတ်ဒးမံက်ဂတဝ်မံင်တဲု 

သွက်ဂွံ ကုဵစဵုဒၞာမင်မွဲဂှ် ဋ္ဌာနအလဵုသဳဂမၠ ိုင် ဂေကာံ 

အလဵုသဳဂမၠ ိုင် နွံပေိက် သွက်ဂွံဂွံ အထံက်အပင်ဂှ် 

ဆက်စပ်ကုဵဇေရင်ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) အလဵုသဳတွ ဵု  

ရး ဗီုခပင် (၁−ေ) ေလဝ်ကုီဆက်စပ်ကုဵရးေဒသ 

ေဇၞာ် (ဝူ) နူအလဵုသဳတွ ဵုရးမဲွကဆံင် ဇေရင်ဋ္ဌာန 

ဝန်ေဇၞာ်ဒး ပ ္တိုန်ထ္ၜးဗီုခပင် (၁−ဂ) ေရာင်။  

 

 

 

 



၇ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှုေပါ်ေပါက် 
ေကကာင်ဵ ေတွ့ရိှပါက ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်မှု ေပဵနုိင်ေရဵအတွက် 
စိစစ်ေတွ့ရှခိျက်ကို သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် 
ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့သို့ ပုဳစ(ဳ၁-က)ြဖငဴ် တငြ်ပ၍ သက်ဆိုငရ်ာ 
တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့၏ ဆုဳဵြဖတ်ချက် 

အရလည်ဵေကာင်ဵ ၊ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် 
ြပည်နယ်ရိှ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရ အဖဲွ့ 
အစည်ဵမျာဵ၊ ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ်ခွငဴ်ရတိုင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုင် 
အပု်ချုပ်ခွငဴ်ရေဒသ ဦဵစီဵအဖဲွ့မျာဵနှင်ဴ လုိအပ်သလုိ ေပါင်ဵစပ်ညိှနှိုင်ဵ 
၍ လည်ဵေကာင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 
၁၀။      (က) နည်ဵဥပေဒ ၈ အရ တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရေသာ      

ဝန်ကကီဵသည်  နည်ဵဥပေဒ  ၉ အရ စိစစ်ေဆာင် 
ရွက်ရာတွင် တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ မျာဵ၏ အခွငဴ် 
အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု ေပါ်ေပါကေ်ကကာင်ဵ ေတွ့ရိှ 
ငပီ  ဵ ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်မှုေပဵ နိုငေ်ရဵအတွက် 
ြပည်ေထာငစ်ုအဆငဴ်ရိှ အြခာဵဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ 
အစိုဵရဌာနမျာဵ၊  အစိုဵရအဖွဲ့ အစည်ဵမျာဵ၏ 
ပဳဴပုိဵမှုရရိှရန် လိုအပ်ေကကာင်ဵ  ေတွ့ရှရိပါက 
သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် 
ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့သို့ ပုဳစ ဳ (၁ခ) ြဖင်ဴလည်ဵ 
ေကာင်ဵ၊သက်ဆိုငရ်ာတိုင်ဵ ေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ်  
ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့မှ တစ်ဆငဴ် ဝန်ကကီဵဌာန 
သ့ုိ ပုဳစ(ဳ၁-ဂ) ြဖငဴ် လည်ဵေကာင်ဵ တငြ်ပရမည်။ 



၈ 

(ခ) နကုဵနဲဥပေဒသ(က) ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) ဂေကံာ 

အလဵုသဳတွ ဵုရးဆက်စပ်ကုဵ ပ ္တိုန်ထ္ၜးလဝ်ဂှ် နူကုဵ 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ် ကေိန်ဍုင်ဂမၠ ိုင် ဋ္ဌာနအလဵုသဳဂမၠ ို င် 

ဂေကံာအလဵုသဳဂမၠ ိုင် သွက်ဂွံဂွ ံ အထံက်အပင်ဂှ် 

နွံပေိက်ေရာင် ဇွိတ်သေပူတ်ညာတ်ဒးမ္ဂး ဆက်ပ ္တို န် 

ထ္ၜးအာ ဂေကာံအလဵုသဳကေိန်ဍုင်ေတံေရာင်။  

 (ဂ) ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဝွံနကုဵ နဲဥပေဒသ(က) ဆက်စပ် ကုဵ 

ပ ္တိုန်ထ္ၜးလဝ်ဂှ် နူကုဵဋ္ဌာန ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင် ဂမၠ ိုင်၊ 

ဋ္ဌာနအလဵုအသဳဂမၠ ိုင် ဂေကံာအလဵုသဳ ဂမၠ ိုင် 

သွက်ဂွံဂွံထံက်ပင်ဂှ် နွံပေိက်ေရာင်ဇွိတ် သေပူတ် 

ညာတ်ဒးမ္ဂး ဆက်တုဲဒးပ ္တိုန်ထ္ၜးကုဵအလဵုသဳ ကေိန ်

ဍုင် ေတံေရာင်။ 

၁၁။ နကုဵနဲဥပေဒသ (ဂ) ဝန်ေဇၞာ်မ္ဒးဒုင်ကုဵလဝ် တာလျ ို င်ဂှ် 

ယဝ်ေူရစဵုဒၞူ အေေူင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ဖန်ဟွံမာန်မ္ဂး 

ပေရာဒဒှ်ဂှ် ဓမံက်ထ္ၜးေပင်ေပင်တုဲ နကုဵဗီုခပင် (၁−ဃ) ဒးပ ္တိုန်ထ္ၜး 

ကုဵ ရးေဒသေဇၞာ် ( ဝူ) အလဵုသဳတွ ဵုရးေတံေရာင်။ 

၁၂။ ရးေဒသေဇၞာ် ( ဝူ) အလဵုသဳတွ ဵုရးဝွံနကုဵ နဲဥပေဒသ (၁၁) 

ပ ္တိုန်ထ္ၜးကၠုင်လဝ်ဂှ် ကဆံင်ကေိန်ဍုင်သ္ဒးေရင် တၠုင်ေရာင် ဇွိတ ်

သေပူင်ညာတ်ဒးမ္ဂး ဒးပ ္တိုန်ထ္ၜး အလဵုသဳ ကေိန်ဍုင်ေတံေရာင်။ 



၈ 

(ခ) တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖဲွ့သည် 
နည်ဵဥပေဒခွဲ(က)အရ တင်ြပချက်နှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 
ြပည်ေထာငစ်ုအဆင်ဴရိှ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာန 
မျာဵ၊ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ပဳဴပုိဵမှုရရိှရန် လိအုပ် 
ေကကာင်ဵ  သုဳဵသပ်ေတွ့ရှ ိပါက ြပည်ေထာင်စု အစိုဵရ 
အဖွဲ့သို ့  ဆက်လက်တင်ြပရမည်။ 

(ဂ) ဝန်ကကီဵဌာနသည် နည်ဵ ဥပေဒခွဲ(က) အရ တငြ်ပချက် 
နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ြပည်ေထာငစ်ုအဆငဴ်ရိှ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ 
အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၏ ပဳဴပုိဵမှုရရှိရန် 
လိအုပ်ေကကာင်ဵ သဳုဵသပ်ေတွ့ရှပိါက ြပည်ေထာင်စု 
အစိုဵရအဖဲွ့သ့ုိ ဆက်လက်တငြ်ပရမည်။ 

၁၁။ နည်ဵ ဥပေဒ ၈ အရ တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵ ခဳရေသာ ဝန်ကကီဵ 
သည် မိမေိဆာင်ရွက်ရမည်ဴကိစ္စတွင် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ 
အခွငဴ်အေရဵကို ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်မှု ေပဵနိုင်ြခင်ဵ 
မရှိပါက အကျ ိုဵအေကကာင်ဵ ြပည်ဴစဳုစွာေဖာ်ြပ၍ တုိင်ဵေဒသကကီဵ 
သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့သ့ုိ  ပုဳစ ဳ(၁-ဃ) ြဖငဴ ်တငြ်ပရမည်။ 

၁၂။ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖဲွ့သည် 
နည်ဵ ဥပေဒ ၁၁ အရ တငြ်ပလာသည်ဴကိစ္စမှာ ြပည်ေထာင်စု 
အဆင်ဴတွငေ်ဆာငရွ်က်ေပဵရမည်ဴကိစ္စြဖစ်ေကကာင်ဵ  သဳုဵသပ်ေတွ့ရှိ 
ပါက လိအုပ်သလို ေဆာငရွ်က်ေပဵနိုင်ေရဵအတွက် ြပည်ေထာင်စု 
အစိုဵရအဖဲွ့သ့ုိ တငြ်ပရမည်။ 



၉ 

၁၃။ (က) အလဵုသဳကေိန်ဍုင်ဝွံ နကုဵနဲဥပေဒသ (၁၂)   ဆက်စပ်   

ကဵုပ ္တို န်ထ္ၜးလဝ်ဂှ် သွက်ဂွ ံေရင်တၠုင်ေရာင်    

တာလျ ို င် ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်ေရာင်။ 

(ခ)  ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်ဝွံ နကုဵနဲဥပေဒသ (က) ကုဵလဝ်   

တာလျ ို င်ဂှ်  ေကာန်ဍုင် အရင်ဂမၠ ိုင်ကိစ္စ အေေူင် 

အရာဂိေလင်ကျေဟာံ သွက်ဂွံစဵုဒၞူ မံင်မဲွကုဵဂှ် 

သ္ဂုတ်သွာတ ် အလဵုသဳကေိန်ဍုင်ေလဝ်ကုဵ ဆက်စပ် 

ကုဵ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ကဆံင်ကေိန်ဍုင်ဂမၠ ိုင်၊ ဋ္ဌာန အလုဵ 

သဳဂမၠ ိုင်၊ ဋ္ဌာနအလုဵသဳဂမၠ ိုင် ဂေကာံအလုဵသဳ 

ဂမၠ ိုင် ပံင်ေကာံပညဳပညပ် တုဲသ္ဒးေရင် တၠုင်ကုဵ 

ေရာင်။ 

          (ဂ)   ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်ဝွံ နကုဵနဲဥပေဒသပါ်(က) ေရင် 

တၠုင်ကိစ္စ တာလျ ို င်မကုဵလဝ်ဂှ် နံွပေိက်မ္ဂးဋ္ဌာန 

ဝန်ေဇၞာ ် ေကုာံ ဆက်စပ်ကုဵ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ေကုာံ 

ပူဂဵုမေပာၠပ် လဝ်ဂလာန်မပူလုပ်ပ္ဍဲကမ္မတီဂှ် နကုဵ 

တင်တုပ်စိုတ် ဂေကာံ အလုဵသဳကေိန်ဍုင် ေရင် 

တၠုင်မာန်မံင်ေရာင်။ 

 
 



၉ 

 

၁၃။ (က) ြပည်ေထာငစ်ုအစိုဵရအဖဲွ့သည် နည်ဵ ဥပေဒ ၁၂ 
အရ တငြ်ပချက်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ လုိအပ်သလုိ 
ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန်ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵအာဵ တာဝန် 
ေပဵအပ်ရမည်။ 

(ခ) ြပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵသည် နည်ဵ ဥပေဒခွဲ (က) 
အရတာဝန်ေပဵအပ်သညဴ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ 
မျာဵ၏ အခွင်ဴအေရဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵသညဴ်ကိစ္စတွင် 
ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်မှုေပဵနိုငေ်ရဵအတွက် ြပည် 
ေထာငစ်ုအစိုဵရအဖဲွ့၏ ဆုဳဵြဖတ်ချက်အရ လည်ဵ 
ေကာင်ဵ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴရိှ သက်ဆိုင်ရာ 
ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရအဖဲွ့ 
အစည်ဵမျာဵနှငဴ် ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ ၍ လည်ဵေကာင်ဵ  
ေဆာငရွ်က်ရမည်။ 

 (ဂ) ြပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵသည် နည်ဵ ဥပေဒခွဲ(က) အရ 
တာဝန်ေပဵအပ်ေသာ ကိစ္စရပ်မျာဵကို ေဆာငရွ်က် 

ရာတွင် လိအုပ်ပါက ဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် သက်ဆိုငရ်ာ 
အြခာဵဝန်ကကီဵဌာနမျာဵမှ အဆိြုပု သည်ဴပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ 
ပါဝင်ေသာ ေကာ်မတီကို ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရ 
အဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချက်ြဖငဴ် ဖွဲ့စည်ဵေဆာင် 
ရွက်နိုငသ်ည်။ 



၁၀ 

၁၄။ နကုဵနဲဥပေဒသ (၉) ပ ္တိုန်ထ္ၜးလဝ် ကိစ္စဆက်စပ်ကုဵ အရာဂိ 

ေလင်ကျေဟာံတံဂှ် ဆက်စပ်ကုဵရးေဒသေဇၞာ်(ဝူ) အလဵုသဳတွ ဵုရး 

သ္ဂုတ်သွာတ်လဝ်ဂှ် ဒှ်ဒ ္ုတ ဲပုိတ်သ္ကုတ်ေရာင်။ 

၁၅။  နကုဵနဲဥပေဒသ  (၁၀) ေကံုာ နဲဥပေဒသ  (၁၂) ပ ္တိုန်ထ္ၜး 

ကၠုင်လဝ်ဆက်စပ်ကုဵ ကိစ္စအေေူင်အရာဂိေလင်ကျေဟာံတံဂှ် 

အလဵုသဳကေိန်ဍုင်သ္ဂုတ်သွာတ်လဝ်ဂှ် ဒှ်ဒ ္ုတ ဲပုိတ် သ္ကုတ်ေရာင်။ 

 

အေန်( ၅ ) 

ေသာင်ကလးပွမကယျာန်ဓဝူတ် 

၁၆။ ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်ဝွံ ေရင်သ္ကအ်ေကာန်ဍုင်အရင် (ဝူ) 

အြကာ ေကာန်ဂကူ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် က္တ ဵုဒှ်ဒေံင်ပွမ 

ကယျာန်ေဝူတ်ဂှ် ပံင်ပေကံာပညဳပညပ်ကုီ ေသာင်ကလးကုီဂွံ 

ေကၠာန်အာမာန်ဂှ် ဆက်စပ်ကုဵရးေဒသေဇၞာ်( ဝူ) သ္က ို ပ်ဝန်ေဇၞာ် 

တွ ဵုရးတံပညဳပညပ်တုဲ ဆက်စပ်အာရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) ဝန်ေဇၞာ ်

တွ ဵုရးတံဂှ် ပအပ်တာလျ ို င်ပါ်ကုဵမာန်ဒေံင်ေရာင်။ 

 

 
 



၁၀ 

 

၁၄။ နည်ဵ ဥပေဒ ၉ အရ တငြ်ပလာေသာ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာ 
ဆဳုဵရှုဳဵမှုနှင်ဴ သက်ဆုိင်သည်ဴ ကိစ္စရပ်မျာဵတွင် သက်ဆုိင်ရာ 
တုိင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့၏ ဆဳုဵြဖတ်ချက် 
သည် အငပီဵ အြပတ် ြဖစ်သည်။  

၁၅။ နည်ဵဥပေဒ ၁၀ နှင်ဴ နည်ဵဥပေဒ ၁၂ တ့ုိအရ တင်ြပလာေသာ 
အခွငဴ်အေရဵ နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှုနှငဴ ်သက်ဆိုင်သညဴ် ကိစ္စရပ်မျာဵ 
တွင် ြပည်ေထာင်စုအစိုဵရအဖွဲ့၏ ဆုဳဵြဖတ်ချက်သည် အငပီဵ  
အြပတ်ြဖစ်သည်။ 
 

 
အခန်ဵ(၅) 

အြငင်ဵပွာဵမှုေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  

၁၆။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် တိုင်ဵရင်ဵသာဵအချင်ဵချင်ဵ 
သ့ုိမဟုတ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵအကကာဵ ြဖစ်ပွာဵသညဴ် အြငင်ဵ  

ပွာဵမှုမျာဵကို ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ ြခင်ဵနှင်ဴ  ေြဖရှင်ဵ ြခင်ဵြပုနိုင်ရန် 
သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်ဝန်ကကီဵချုပ်နှင်ဴ 
ညိှနှိုင်ဵ ၍ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် 
ဝန်ကကီဵအာဵ တာဝန်ခွဲေဝအပန်ှင်ဵနိုင်သည်။ 



၁၁ 

၁၇။ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ေရင်သ္ကအ် ေကာန်ဍုင် 

အရင်(ဝူ) အြကာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ပွမကယျာန်ဓဝူတ် 

မွဲသာ်မဲွဂၠံင်က္တ ဵုဒ်ှကၠုင်မ္ဂး သွက်ဂွံေရင် တၠုင်ေသာင်ကလးဂှ် 

ရးေဒသေဇၞာ် ( ဝူ) တွ ဵုရးဋ္ဌာနက္ဍ ိုက်က္ဍ ို ပ်စဵုဒၞူေရင်တၠုင် အေေူင် 

အရာ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် နကုဵနဲဥပေဒသ (၁၆) ဇေရင် 

ဝန်ေဇၞာ ်မ္ဒးဒုင်အပ်တာလျ ို င်ဂှ် နကုဵဗီုခပင်(၂) ဒးပ ္တိုန်ထ္ၜးဏာရ။ 

၁၈။ နကုဵနဲဥပေဒသ(၁၆) ဝန်ေဇၞာ်မ္ဒးဒုင်အပ်ခပာပ်ပါ်လဝ်တာ 

လျ ို င်ဝွံ ပ္ဍဲအရာ ေသာင်ကလးပွမကယျာန်ဓဝူတ်ဂှ်- 

(က) ဆက်စပ်ကုဵကိစ္စပွမကယျာန်ဓဝူတ်တဲုဂံွ   ကၠုင်လဝ်    

တင်ပညဳပညပ်  ေသာင်ကလးဂမၠ ိုင်ဂှ်  ဇေရင်ေဆင် 

စပ်ကဵုရးေဒသေဇၞာ်   မဂွံအုပ်ဓုပ် အလဵုဇကု (ဝူ)  

ဂေကံာက္ဍ ို က်က္ဍ ို ပ်ေဒသမဂွံ အုပ်ဓုပ် အလဵုဇကု 

တံနံွ ပေိက်မ္ဒးပံင်ေကာံပညဳပညပ် ဒးေသာင်ကလး 

ကုဵေရာင်။ 

  

  (ခ) ဆက်စပ်ကုဵကိစ္စ ပွမကယျာန်ဓဝူတ်တုဲဂွံ ကၠုင် 

လဝ ်တင်ပညဳပညပ် ေသာင်ကလးဂမၠ ိုင်ဂှ် ဇေရင် 

ေဆင်စပ်ကုဵ ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) အလုဵသဳတွ ဵုရး 

နကုဵဗီုခပင်(၂−က) ေလဝ်ကုီဒးပ ္တိုန်ထ္ၜးကုဵေရာင်။ 



၁၁ 

၁၇။ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵသည် မိမိတ့ုိ တုိင်ဵရင်ဵသာဵ အချင်ဵ 
ချင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တုိင်ဵရင်ဵသာဵ လူမျ ိုဵမျာဵအကကာဵတွင် အြငင်ဵ ပွာဵ 
မှု တစ်စုဳတစ်ရာြဖစ်ေပါ်လာပါက ေြဖရှင်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုငေ်ရဵ 
အတွက် တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် တိုင်ဵရင်ဵ သာဵ 
အခွငဴ်အေရဵမျာဵ ကာကွယ်ေစာင်ဴေရှာက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ တစ်ဆင်ဴ 

နည်ဵဥပေဒ ၁၆ အရ တာဝန်ခဲွေဝအပ်နှင်ဵြခင်ဵခဳရေသာ ဝန်ကကီဵထဳ 
ပဳုစဳ(၂) ြဖင်ဴ တင်ြပရမည်။ 

၁၈။ နည်ဵ ဥပေဒ ၁၆ အရ တာဝန်ခွဲေဝအပ်နှင်ဵြခင်ဵ ခဳရေသာ 
ဝန်ကကီဵသည် အြငင်ဵ ပွာဵမှုမျာဵကို ေြဖရှင်ဵရာတွင်- 

(က) သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် 
ရိှ အြခာဵဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရ 
အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊       ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ်ခွငဴ်ရတိုင်ဵ  
သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ်ခွငဴ်ရေဒသ ဦဵစီဵအဖဲွ့ 
မျာဵနှငဴ် လိအုပ်ပါက ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵရ 
မည်။  

(ခ) အြငင်ဵ ပွာဵမှုကိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ရရိှလာ 

သည်ဴ ညိှနှိုင်ဵ ေြဖရှင်ဵ ချက်မျာဵကို သက်ဆုိင်ရာ 
တုိင်ဵေဒသကကီ  ဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖဲွ့သ့ုိ  
ပုဳစ ဳ (၂-က) ြဖင်ဴ လည်ဵေကာင်ဵ၊ ြပည်ေထာင်စု 
ဝန်ကကီဵသ့ုိ ပဳုစဳ(၂-ခ)ြဖင်ဴ လည်ဵေကာင်ဵ တင်ြပရ 
မည်။ 



၁၂ 

၁၉။ ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင် ေကုာံဆက်စပ်အာရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) 

ဂေကာံအလဵုသဳတွ ဵုရးဝွံ နကုဵနဲဥပေဒသ (၁၈) နဲဥပေဒသပါ်(ေ) 

ဆက်စပ်ကုဵ တင်ပ ္တိုန်ထ္ၜးတုဲ နွံပေိက်မ္ဂး ဇေရင်အလဵုသဳ ကေိန်ဍုင် 

ပ ္တိုန်ထ္ၜးတုဲ ပံင်ေကာံပညဳပညပ်ေသာင်ကလးမာန်ဒေံင်ေရာင်။ 

 

 

အေန်( ၆ ) 

ေရင်တၠုင်ဓမံက်ရုပ်ရဴကုိန်ဖန်ဖက်ဂမၠ ို င် 

၂၀။ ဋ္ဌာန်ေဒသ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင် ဂမၠ ိုင်တန်တဴ 

ဒေံင်ဂှ် ဆက်စပ်ကုဵ ပွမဓမံက်ရုပ်ရဴကုိန်ဖန်ဖက်တုဲ ညးမပ ္တိုန် 

ဂေလာန်ကုိန်ဖန်ဖက်ဂှ်။ 

(က) ကုိန်ဖန်ဖက်ဖုိလ်−ဒုဟ်ေကံုာပရူပရာဂမၠ ိုင် ေကာန် 

ဍုင်အရင် တန်တဴဒေံင်ေဒသဓမံက်ရုပ်ရဴ ကုိန်ဖန် 

ဖက်ဂှ် ညံင်ဂွံတီကၠ ိုဟ်ေၠင်ဂှ် နကုဵအေရဝ်ဘာသာဂှ် 

ေဟင်ပရဟ်ဒုင်တုဲ ဒးေသာင်ကလးထ္ၜးပျးလဝ် 

ဗွဲမဍ ိုက်ေပင်ေရာင်။ 

 
 

 



၁၂ 

 
၁၉။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵနှငဴ်  သက်ဆိုင်ရာတိုင်ဵေဒသကကီဵ 
သို ့မဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့တို ့သည် နည်ဵဥပေဒ ၁၈ 
နည်ဵဥပေဒခွဲ(ခ)အရ တင်ြပချက်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ လိုအပ်ပါက 
ြပည်ေထာငစ်ုအစိုဵရအဖဲွ့ထဳ  တငြ်ပငပီဵ ေပါင်ဵ စပ်ညိှနှိုင်ဵ  ေြဖရှင်ဵ 

နိုငသ်ည်။ 
 

အခန်ဵ(၆) 

စီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

၂၀။ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ ေနထုိင်ရာေဒသအတွင်ဵ ေဖာ် 

ေဆာင်မည်ဴ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ စီမဳကိန်ဵအဆိုြပုသူသည်- 

(က) စီမဳကိန်ဵ၏ အကျ ိုဵအြပစ်နှင်ဴ အေကကာင်ဵအရာမျာဵ 
ကုိ စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴ ေဒသရိှ 
အေြခချ ေနထိငု်သူေဒသခဳတိုင်ဵရင်ဵသာဵမျာဵ သိရိှ 
နာဵလည်ေစရန် ၎င်ဵတ့ုိနာဵလည်သေဘာေပါက်နုိင် 
မည်ဴ ဘာသာစကာဵနှငဴ် နည်ဵ လမ်ဵမျာဵကို အသဳုဵြပု 

လျက် ကကိုတင၍် ြပည်ဴစုဳတိကျစွာ ရှင်ဵလင်ဵ ချြပရ 
မည်။  

 
 



၁၃ 

(ခ) ကုိန်ဖန်ဖက်  ေဖူအ်ေခဗဝ်တဴတက်ကုဵ   ေကတ်ညဳ 

တန်တဴဍာ်ဇမၠိင်  တင်ပ ္တဝ်က္ဍ ို ပ် မူဝူဒမဟာဗျူဟာ 

ေရင်တၠုင်ဒး   ညဳသေဟ်ကုဵေလေင်    ကေမာၠန်ဂမၠ ိုင် 

ေရာင်။ 

(ဂ)  ပွဳပွူသဘာဝေကံုာပုိန်ခဒပ်ဘဝမၞိဟ်ဂှ် ပွမဂပံင်လှဲာ 

လပိုက်ဇီုဒးက္တ ဵုဒှ်နွံ၊ ဟွံမဲွသွက်ဂွံတီဂှ် စေတ်ဒ 

ေတာဝ်ပွမလပိုက်ဇီုဒး ပွဳပွူေကုာံပိုန်ခဒပ်စပ်ကဵု 

ဘဝမၞိဟ ် ေဖူအ်ေခဗဝ်တဴတက်တံဂှ် ဒးေရင်တၠုင် 

ဒေတာဝ်အာေရာင်။ 

(ဃ) စေတ်ဒေတာဝ်လပုိက် ဇီုဒးပွပဳွူေကုာံ ပိုန်ခဒပ် ဘဝ 

မၞိဟ်ေဖူအ်ေခဗဝ်တဴတက်ဂှ် ဒးေျပ်ဂၞန်ပညဳပညပ် 

ကုဵ ေကာန်ဍုင်အရင်ညးမမံင်လေ ိုန်ဂှ် ဗွဲမကၠးဖ္ဍးသ္ဒး 

ေရင်တၠုင် အာေရာင်။ 

 

 

 

 

 



၁၃ 

(ခ) ြမန်မာနိုင်ငဳ၏ ေရရှည်တည်တဳဴခိုင်ငမဲငပီဵ ဟန်ချက် 
ညီေသာ ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵတက်မှု စီမဳကိန်ဵ (Myanmar 
Sustainable Development Plan – MSDP) ၏ 
မူဝါဒေရဵရာ ဦဵတည်ချက်မျာဵ၊ မဟာဗျူဟာမျာဵ၊ 
လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(ဂ) ယင်ဵ ေဒသရှိ သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် လူမှုစီဵပွာဵ 
ဘဝတို့အေပါ် ထိခိုက်ေြပာင်ဵလဲမှုြဖစ်ေပါ်ေစနိုင် 
ြခင်ဵ ရှိမရိှ သိရိှနိုငရ်န် ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိခိုက်မှု 
ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵ နှငဴ်  လူမှုစီဵပွာဵဘဝ  ဖွဳ့ငဖိုဵတိုဵတက် 
ေရဵအေပါ် သက်ေရာက်မှုဆန်ဵစစ်ြခင်ဵ တ့ုိကုိ သက် 

ဆုိင်ရာဌာန၏ လမ်ဵ ညွှန်ချက်မျာဵနှင်ဴအညီ ေဆာင ်
ရွက်ရမည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်ဵကျင်ထိခုိက်မှုဆန်ဵစစ်ြခင်ဵနှင်ဴ လူမှုစီဵပွာဵ 
ဘဝ ဖဳွ့ငဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအေပါ် သက်ေရာက်မှု 
ဆန်ဵစစ်ြခင်ဵ  လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ၏ အဆငဴ်အာဵလုဳဵ 
တွင် ေဒသခဳ တိုင်ဵရင်ဵသာဵမျာဵနှင်ဴ  ေဆွဵေနွဵ 
ညှိနှိုင်ဵမှုမျာဵကို ပွငဴ်လင်ဵ ြမင်သာစွာ လုပ်ေဆာင ်
ရမည်။ 

 
 

 



၁၄ 

 

၂၁။ ညးမပ ္တိုန်ဂလာန်ကုိန်ဖန်ဖက်ဝွံ− 

(က) နကုဵနဲဥပေဒသ (၂၀) ကၠာဟွံဂွံစကုိန်ဖန်ဖက်ဂှ် 

ဇေရင်ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ် ဒးဒုင် စဳေရင်ထ္ၜးပျးတဲုဒး 

ေကတ်တင်စေတ်လစံွစိုတ်ေရာင်။ 

(ခ) ေရင်တၠုင်ဓမံက်ရုပ်ရဴ ကုိန်ဖန်ဖက်တုဲဒှ်မ္ဂး ပွစ ီ

ဇန်စွံလဝ်ကၠာတဴေကုာံ ေရင်တၠုင်တုဲဒှ် သဇုိင်ဒေံင် 

ဂမၠ ိုင်ဒးပ ္တိုန်ထ္ၜးဇေရင်ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ေတံေရာင်။ 

အေန်(၇) 

နာနာ 

၂၂။ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် အေေူင်အရာဂိေလင် 

ကျေဟာံမ္ဂး သွက်ဂွံစဵုဒၞူမင်မဲွကုဵကုီ ကယျာန်ဓေဝူတ်ဂမၠ ိုင် 

ပံင်ေကံာ ပညဳပညပ်ကုဵကုီ အရာမေရင်တၠုင်ဒုင်ေသာင်ကလးဂှ် 

ဗီုအမှုသေဝ်မဲွမွဲသာ်ဆက်စပ်ကုဵ တင်ပ ္တိုန်ထ္ၜးတုဲပွမေသာင်ကလးဂှ် 

သ္ပဟွံဂွ−ံ 

 



၁၄ 
 

၂၁။ စီမဳကိန်ဵအဆိုြပုသူသည်-  
 (က) နည်ဵ ဥပေဒ ၂၀ အရ ေဆာငရ်ွက်ထာဵရှမိှုကို 

စီမဳကိန်ဵမစတငမ်ီ ဝန်ကကီဵဌာနသ့ုိ ြပညဴ်စုဳစွာ 
အစီရငခ်ဳတငြ်ပ၍ သေဘာထာဵမှတ်ချက် ရယူ 
ရမည်။ 

 
 (ခ) စီမဳကိန်ဵ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မှု ငပီဵ 

စီဵပါက ကကိုတင်စီစဉ်ထာဵရိှမှုမျာဵနှငဴ် ေဆာင်ရွက် 
ငပီဵစီဵမှု အေြခအေနမျာဵကို ဝန်ကကီဵဌာနသုိ့ တငြ်ပ 
ရမည်။ 

 

အခန်ဵ(၇) 

အေထွေထွ 

၂၂။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵပါက 
ကာကွယ် ေစာငဴ်ေရှာက်မှုေပဵြခင်ဵ နှင်ဴ အြငင်ဵ ပွာဵမှုမျာဵကို 
ေပါင်ဵ စပ် ညိှနှိုင်ဵြခင်ဵ နှငဴ် ေြဖရှင်ဵ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ ြပုရာတွင် 

ေအာက်ပါအမှုအမျ ိုဵအစာဵတစ်ခုခုနှငဴ် သက်ဆိုငေ်သာ တငြ်ပ 
ချက်ကို ေြဖရှင်ဵ ြခင်ဵမြပုရ- 
 
 



၁၅ 

(က) ရုင်စေတ်အမှုေဃာစေီစေတ်ဂမၠ ိုင် ကုီရုင်စေတ်အမှုမွဲမွဲ 

လ္တူသ္ဂုတ် သွာတ်စဳေရင်လဝ်ဂှ် ပွမဒုင်ပယျ(ီ ဝူ) 

ပွမပေဠဝ်ပေလတ်အမှုေဃာလုပ်ဂမၠ ိုင်။ 

(ခ) ရုင်စေတ်အမှုမွဲမဲွအမှုညး မသ္ဂုတ်သွာတ် စဳရင်လဝ် 

တုဲဒှ်   ပိုတ်သ္ကုတ်အာဂမၠ ိုင်။ 

၂၃။ ပွမစဵုဒၞာမင်မွဲအေေူင်အရာ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင် အရင် 

ဂမၠ ိုင် ( ဝူ) ဆက်စပ်ကုဵ ေလေင်ကေမာၠန်ေသာင်ကလး ကယျာန် 

ဓဝူတ်တုဲ ဆက်စပ်ကုဵ ညးဂှ်တုဲ ေရိတ်အုိတ်လဝ်ဂှ် ပွမကံက် 

ေကၠာန်ဟံွဂွံ။ 

၂၄။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဝွံ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် အေေူင် 

အရာဂိေလင်ကျေဟာံမ္ဂး ပွမစဵုဒၞာမင်မွဲကုဵကုီပံင်ေကာံ ပညဳ 

ပညပ်ပွမကယျာန်ဓဝူတ်ကုီ ယဝ်နွံပေိက်သွက် ေရင်တၠုင် ေသာင် 

ကလးမ္ဂး ေဆင်စပ်ကုဵ အေရဝ်ဘာသာဂှ် ညံင်ဂွံဂွံညးစိေစာန် 

ကဲၠာဘာသာဒးေရင်တၠုင် စဳဇန်ကုဵေရာင်။ 

 

 
 

 



၁၅ 

 
 (က) တရာဵရုဳဵတစ်ခုခု၏ ေရှ့ေမှာက်၌ စစ်ေဆဵ 

ကကာဵနာဆဲအမှုမျာဵနှငဴ် တရာဵရုဳဵတစ်ခုခု၏ စီရင ်
ဆုဳဵြဖတ်ချက်အေပါ် အယူခဳမှု သ့ုိမဟုတ် 
ြပငဆ်င်မှု ဝငေ်ရာက်ဆဲအမှုမျာဵ၊ 

 (ခ) တရာဵရဳုဵတစ်ခုခုက အငပီဵသတ် စီရင်ဆဳုဵြဖတ်ငပီဵ 
ေသာအမှုမျာဵ။ 

 
၂၃။ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွင်ဴအေရဵကာကွယ် ေစာင်ဴ 
ေရှာက်ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် အြငင်ဵပွာဵမှု ေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  လုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵ 
နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ သက်ဆိုင်သူမျာဵထဳမှ မည်သည်ဴကုန်ကျစရတ်ိ 

ကိုမျှ ေကာက်ခဳြခင်ဵ  မြပုရ။ 
 
၂၄။ ဝန်ကကီဵဌာနသည် တိုင်ဵရင်ဵ သာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏အခွငဴ်အေရဵ 
နစ်နာဆုဳဵရှုဳဵပါက ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရာှက်မှုေပဵြခင်ဵနှင်ဴ အြငင်ဵ  
ပွာဵမှုမျာဵကို ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵြခင်ဵနှငဴ်  ေြဖရှင်ဵြခင်ဵမျာဵ 
ေဆာင်ရွက်ရာတွင် လိုအပ်ပါက သက်ဆိုငရ်ာ ဘာသာစကာဵ 
ကျွမ်ဵကျင်သည်ဴ စကာဵြပန်ရရှိရန် စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵရမည်။ 
 
 
 
 



၁၆ 

၂၅။ ပူပ္ဍ ဲ နဲဥပေဒသ ဂမၠ ိုင် စဵုဒၞာမင်မွဲအေေူင်အရာ ေကာန ်

ဂကူဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ကီု ေသာင်ကလးပွမကယျာန်ဓဝူတ်ကုီ ပ္ဍဲ 

အရာေရင်တၠုင်ဂှ် နူကုဵဋ္ဌာနက္ဍ ို ပ်စဵုဒၞာမင်မွဲ အေေူင်အရာေကာန် 

ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ဒးေရင်တၠုင်ကဵု ကေမာၠန်ရုင်ဂမၠ ိုင်ေရာင်။ 

၂၆။ ပူပ္ဍဲနဲဥပေဒသဂမၠ ိုင် စဵုဒၞာမင်မွဲ အေေူင်အရာ ေကာန် 

ဂကူေကာန်ဍုင်အရင် ဂမၠ ိုင်ကီု  ေသာင်ကလးပွးမကယျာန် 

ဓဝူတ်ကုီ ပ္ဍဲအရာေရင်တၠုင်ဂှ် တၞဟ်ဖုိလ် ညံင်ဂွံစိုပ်ဒ ္ုတ ဲအံင်ဇၞး 

အာဂှ် ကိစ္စ ပ ္တိုန်ထ္ၜးကၠုင်ကုဵ ဆက်စိုပ်ကုဵပူဂဵု၊ ဋ္ဌာနအလဵုသဳ( ဝူ) 

ဂေကံာအလဵုသဳဂမၠ ိုင် ရးေဒသအုပ်ဓုပ် အလဵုဇကုဂမၠ ိုင် ပွမ  

နွံပေိက် ပ္ဍဲေလေင်ကေမာၠန်ဂှ် သ္ဒးပူလုပ်ပံင်ေကာံသ္ဒးသ္ပေရင်တၠုင် 

ကုဵေရာင်။ 

၂၇။ ပွမစဵုဒၞာေရင်တၠုင်အေေူင်အရာ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင် 

အရင်ဂမၠ ိုင်( ဝူ) ပွမေသာင်ကလးကယျာန်ဓဝူတ်ဂှ် ဆက်စပ်ကုဵ 

အေလံအေိုက်ကၞာခပေဝဏီ ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂှ် ကုဵ 

မုက်တုဲဒးေရင်တၠုင်ေရာင်။ 

 

 

 

 



၁၆ 

 

၂၅။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွင်ဴ 
အေရဵ ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵနှငဴ် အြငင်ဵ ပွာဵမှုေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  
လုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဆာင်ရွက်ရာတွင် တိုင်ဵရင်ဵသာဵအခွင်ဴ 
အေရဵမျာဵ ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ေရဵဦဵစီဵဌာနက ရဳုဵလုပ်ငန်ဵ 

မျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၂၆။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ် 
အေရဵကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵနှငဴ ်  အြငင်ဵပွာဵမှုေြဖရှင်ဵ 
ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵကို ေဆာငရ်ွက်ရာတွင် ထိေရာက်ေအာငြ်မင် 
ေစရန် အလ့ုိငာှ တငြ်ပလာသည်ဴကိစ္စရပ်မျာဵနှငဴ် ပတ်သက် ဆက် 
နွယ်သည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်၊ အစိုဵရဌာန သ့ုိမဟုတ် အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၊ ကိုယ်ပိုင် အပု်ချုပ်ခွင်ဴရတိုင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ပိုင်အပု်ချုပ် 
ခွင်ဴရ ေဒသဦဵစီဵအဖွဲ့မျာဵသည် လိုအပ်သည်ဴလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵတွင် 
ပူဵေပါင်ဵပါဝင် ေဆာငရွ်က်ြခင်ဵ ြပုရမည်။ 

၂၇။ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွင်ဴအေရဵကာကွယ်ေစာင်ဴ 
ေရှာက်ြခင်ဵ  သ့ုိမဟုတ် အြငင်ဵ ပွာဵမှု ေြဖရှင်ဵြခင်ဵြပုရာတွင် 
သက်ဆိုငရ်ာ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ ရုိဵရာဓေလဴထဳုဵတမ်ဵမျာဵ 
ကုိ အေလဵထာဵ ေဆာငရ်ွက်ရမည်။ 

 

 



၁၇ 

၂၈။ ပူပ္ဍ ဲ နဲဥပေဒသဂမၠ ိုင် ပွမစဵုဒၞာမင်မွဲအေေူင် အရာ 

ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ကုီ ပွမေသာင်ကလးကယျာန်ဓဝူတ် 

ေလေင် ကေမာၠန်ဂမၠ ိုင်ဂှ် ေရိတ်အုိတ်ဂမၠ ိုင်ဂှ် နူဋ္ဌာနက္ဍ ိုက်က္ဍ ို ပ် 

စဵုဒၞာမင်မွ ဲ အေေူင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် မညဳသေဟ်ကုဵ 

ေစဝ်ေပၞာန်ပေရင်ဘဏ္ဍာဒုင်ဖ ္အိုတ်သုင်ေစဲာကုဵေရာင်။ 

၂၉။ နကုဵဥပေဒသေောံပိုဒ် (၃၂) ရးေဒသ ေဇၞာ်ပွမဒးဒုင်ကုဵ 

တာလျ ို င် (ဝူ) ဝန်ေဇၞာ်လုပ်ဂေကံာအလဵုသဳတွ ဵုရးဝွံ ဆက်စပ် ကုဵ 

ကိစ္စ ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်ဂှ် သွက်ဂွံဓမံက်ရုပ်ရဴမာန်ဂှ် 

ရးေဒသေဇၞာ် (ဝူ) အလဵုသဳတွ ဵုရးပ္ဍဲစရင် ြသန်ဆိင်ဆဂွံအိုတ်ဇောပ် 

သၞာံ ညံင်ေျူ ဓဇက်စုတ်မာန်သ္ဒးေရင်တၠုင်ကဵုေရာင်။ 

၃၀။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ဝွံ ေဒသေဖူအ် ေခဗဝ်ေအာန်ဂမၠ ိုင်ဂှ် နကုဵ 

တင်တုပ်စိုတ် အလဵုသဳကေိန်ဍုင်ဗွဲမဗဗွဲကုဵ အေိင်လေလာင်ြတး 

လိက် အမိင်ပ ္တိတ် သ္ဂုတ်သွာတ ်မာန်ဒေံင်ေရာင်။ 

 

                         နဲာသိုက်ေလာန် 

                         ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင် 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

စေတ်လိက်၊ ၂ /၁−၁/ ၂၀၁၉ (၁၉၄၈) 

စေတ်တ္ၚဲ   ၊ ၂၀၁၉ သၞာံ အဝ်ေဂတ် ၂၃ 



၁၇ 

၂၈။ ဤနည်ဵဥပေဒမျာဵပါ တိုင်ဵရင်ဵသာဵအခွငဴ်အေရဵမျာဵ 
ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက်ြခင်ဵ နှင်ဴ အြငင်ဵ ပွာဵမှုေြဖရှင်ဵြခင်ဵ  လုပ် 
ငန်ဵမျာဵကို ေဆာငရွ်က်ရာတွင် လိအုပ်ေသာ ကုန်ကျစရိတ် 
မျာဵကို တုိင်ဵရင်ဵသာဵအခွငဴ်အေရဵမျာဵ ကာကွယ်ေစာငဴ်ေရှာက် 
ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ ဘဏ္ဍာေရဵစည်ဵမျဉ်ဵစည်ဵကမ်ဵမျာဵနှငဴ်အညီ 
ကျခဳသုဳဵစွဲရမည်။ 
၂၉။ ဥပေဒပုဒ်မ ၃၂ အရ တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရေသာ 
တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်ဝန်ကကီဵသည် 
သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်ဵရင်ဵသာဵေရဵရာကိစ္စရပ်မျာဵကို အေကာင် 
အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နိုငရ်န် တိုင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် 
ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့၏ ရသဳုဵမှန်ဵေြခေငွစာရင်ဵ တွင် နှစ်စဉ် 

ထညဴ်သွင်ဵ  ေရဵဆွဲနိုငရ်န် ေဆာငရွ်က်ရမည်။ 
၃၀။ ဝန်ကကီဵဌာနသည် ဖဳွ့ငဖိုဵတုိဵတက်မှုနည်ဵပါဵသည်ဴေဒသမျာဵ 
အာဵ ြပည်ေထာငစ်ုအစိုဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီချက်ြဖငဴ် အခါ 
အာဵေလျာ်စွာ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်သတ်မှတ်နိုင်သည်။ 

နိုငသ်က်လွင် 

ြပည်ေထာငစ်ုဝန်ကကီဵ 
  တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 

စာအမှတ်၊  ၂  /  ၁ - ၁ / ၂၀၁၉ (၁၉၄၈) 
ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဨဂုတ်လ ၂၃ ရက် 

 



ဗီုခပင်(၁)  

လိက်ပ ္တို န်ထ္ၜး 

(နဲဥပေဒသ − ၇) 

ဗ္စျိပ ်

………….. ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာအလုဵသဳတွ ဵုရး  

                                                             စေတ်တ္ၚဲ။       သံၞာ၊         ဂိတု     တ္ၚဲ 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜးေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် အေေူင် အရာဂိေလင်ကျေဟံာ 

၁။_____________________________________________________________  

______________________________________________________________  

၂။ ____________________________________________________________ 

______________________________________________________________   

       စေတ်တဲ         ____________ 

       ယေုညးပ ္တိုန်ထ္ၜး         ____________  

       ဂၞန်ပ ္တိုန်စေတ်ဗီု         ____________ 

       ယေုမိမ         ____________ 

      အယုက်         ____________ 

      ဂကူ၊ ဘာသာ           ____________ 

     ကေလာန်ကေမတ်၊ က္ဆံင်၊ ဋ္ဌာနန ္တရ                 ____________  ____________ 

     သွက်ဆက်ေစၠာံဋ္ဌာန်ဒေံင်         ____________ 

     ဂၞန်ဖုင်         ____________ 

တၞးဆဲာ - 

၁။ ရးေဒသေဇၞာ် / တွ ဵုရးဝန်ေဇၞာ်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်  

၂။ ………. ရးမဂံွအုပ်ဓုပ်အလဵုဇကု / ဂေကာံက္ဍ ိုက်က္ဍ ိုပ်ေဒသ 

 

 

 
 

 

 

 

 



ပုဳစဳ (၁) 

တင်ြပစာ 

(နည်ဵဥပေဒ ၇) 
သ့ုိ 

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 
 

 

ရက်စွဲ။            ခုနှစ်၊             လ       ရက် 
 

 

အေကကာင်ဵအရာ။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု တင်ြပ 

ြခင်ဵ 

၁။____________________________________________________________ 

______________________________________________________________  
၂။ ____________________________________________________________ 

______________________________________________________________   

 လက်မှတ် ____________ 

 တင်ြပသူအမည် ____________  

 နိုင်ငဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ြပာဵအမှတ် ____________ 
 မိဘအမည် ____________ 

 အသက် ____________ 

 လူမျ ိုဵ၊ ဘာသာ  ____________ 

 အလုပ်အကိုင်/ ရာထူဵ /အဆငဴ် ____________ 

 ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ ____________ 
 ဖုန်ဵနဳပါတ် ____________ 

 

မိတ္တူကို - 

 ၁။ တုိင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ်တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ ေရဵရာဝန်ကကီဵမျာဵ  

 ၂။ ……….ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင်ဴရတိုင်ဵ/ ေဒသဦဵစီဵအဖွဲ့ 
 



ဗီုခပင်(၁−က)  

လိက်ပ ္တို န ်ထ္ၜး 

(နဲဥပေဒသ − ၉) 

ဗ္စျိပ ်

………….. ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာအလုဵသဳတွ ဵုရး 

                                                        စေတ်တ္ၚဲ။            သံၞာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜးလိက်ဒုင်စဳရင်တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး ေကာန်ဍုင် အရင်ဂမၠ ို င် 

အေေူင်အရာ ဂိေလင်ကျေဟာံ 

တင်ရန်ပ ္ုညင်။ ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကာံအလုဵသဳတွ ဵုရး လိက်မအပ ်ကုဵလဝ် တာလျ ို င် 

၁။ နကုဵလိက်တင်ရန်ပ ္ုညင်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ဆက်စပ်ကုဵ အေေူင်အရာ 

ဂိေလင်ကျေဟာံမံင်ဂှ် ကိစ္စပွမအပ်ကုဵလဝ် တာလျ ို င် နူတ္ၚဲ (        ) စိုပ ်  (       )  

စေဳစေတ်ေရင်တၠုင်ကၠုင် ေလဝ်ေရာင်။   

၂။ စေဳစေတ်တင်ညာတ်လဝ် ဂမၠ ိုင်အတုိင်သေဝ်ဝွံမဒှ်ရ - 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်ေထက်ကုဵမ္ဒးေရင်တၠုင်ဂှ် အတိုင်သေဝ်ေတံမဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ တင်ဟွံေထက်ကုဵ ေရင်တၠုင်ဂှ် အတုိင်သေဝ်ေတံမဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ လ္တူတင်စေဳစေတ်ညာတ်လဝ်ဂှ် သ္ပပွမေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂၠံင်မာန်ပ ္တိုန်ထ္ၜးဏာမဒှ်ရ။ 

 

 

  

 ရးေဒသေဇၞာ ်/ တွ ဵုရးဝန်ေဇၞာတ်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင် 

                                   ( ဝူ) 

                               ပွမဒးဒုင်အပ်ကုဵတာလျ ို င်ဝန်ေဇၞာ်ပူလုပ်ဂေကာံအလုဵသဳ 

တၞးဆဲာ - 

 ၁။ ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်−ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်  

 ၂။    ဒုင်တဲရုင် 



ပုဳစဳ(၁-က) 

စိစစ်ေတွ့ရှိချက် အစီရင်ခဳစာ 

                                            (နည်ဵဥပေဒ ၉) 
သ့ုိ  

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 

         ရက်စွဲ။        ခုနှစ်၊            လ    ရက် 

အေကကာင်ဵအရာ။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု စိစစ် 

ေတွ့ရှိချက် အစီရင်ခဳစာ တင်ြပြခင်ဵ 

ရည် ညွှန်ဵ ချက်  ။ တုိင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့၏တာဝန်ေပဵအပ်သည်ဴစာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်ဵပါစာအရ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ ်အေရဵ နစ်နာ 

ဆုဳဵရှု ဳဵမှုနှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵ၍ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ် ကိစ္စရပ်ကို (      ) ရက်ေန့မှ (        ) 

ရက်ေန့အထိ စိစစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။  

၂။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်သညဴ်အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင် ြဵဖစ်ပါသည်- 
 (က) __________________________________________ 

(ခ) __________________________________________ 
၄။ ေဆာင်ရွက်မေပဵသငဴ်သညဴ်အချက်မျာဵ မှာ ေအာက်ပါအတုိင် ြဵဖစ်ပါသည်- 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်အေပါ် လမ်ဵညွှန်မှု ြပုနုိင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။  

         
                                                တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ်  

တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 
                                                                                                     သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရသညဴ် အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်ဝန်ကကီဵ 
မိတ္တူကို - 
 ၁။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ၊ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 
 ၂။ ရုဳဵလက်ခဳ 



ဗီုခပင်(၁−ေ)  

လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး 

 (နဲဥပေဒသ − ၁၀၊ ဥပေဒသပါ်(က)) 

ဗ္စျိပ ်

………….. ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာအလုဵသဳတွ ဵုရး 

                                                                     စေတ်တ္ၚဲ။            သၞံာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜးလိက်ဒုင်စဳရင်တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် 

အေေူင်အရာ ဂိေလင်ကျေဟာံ 

တင်ရန်ပ ္ုညင်။ ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကာံအလုဵသဳတွ ဵုရး လိက်မအပ်ကုဵလဝ်တာလျ ို င် 

၁။ နကုဵလိက်တင်ရန်ပ ္ုညင်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ဆက်စပ်ကုဵ အေေူင်အရာ 

ဂိေလင်ကျေဟာံမံင်ဂှ် ကိစ္စပွမအပ်ကုဵတာလျ ို င်စနူတ္ၚဲ (       ) စဵုကုဵစုိပ ် (       )  စေဳစေတ်ေရင် 

တၠုင်ကၠုင်ေလဝ်ေရာင်။   

၂။ တင်စေဳစေတ်ညာတ်လဝ် ဆုဵဒး ဂမၠ ိုင်အတုိင်ဗွဲသေဝ်မဒှ်ရ - 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်မေထက်ကုဵရင်တၠုင်ဂမၠ ိုင်အတိုင်သေဝ်ေတံမဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ကဆံင် ကေိန်ဍုင်ဂမၠ ိုင်၊ ဋ္ဌာနအလုဵသဳဂမၠ ိုင် ဂေကာံအလုဵသဳဂမၠ ို င်၊ 

တင်မေရင်တၠုင်ထံက်ပင်ကုဵ မာန်ဂမၠ ို င်  အတုိင်သေဝ်မဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ လ္တူတင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆဵုဒးဂံွ သ္ပပွမေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂံၠင်မာန်ပ ္တိုန်ထ္ၜးဏာရ  − 

 
 
 

                                                   ရးေဒသေဇၞာ ်/ တွ ဵုရး 

                                                               ဝန်ေဇၞာတ်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင် 

                                                                 ( ဝူ)  

           ဝန်ေဇၞာ်မဒးဒုင်ကုဵတာလျ ို င်ဝန်လုပ်ဂေကာံအလုဵသဳ 

တၞးဆဲာ - 

 ၁။ ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင်−ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင်  

 ၂။ ဒုင်တဲရုင်  



ပုဳစဳ (၁-ခ) 
စိစစ်ေတွ့ရှိချက် အစီရင်ခဳစာ 

(နည်ဵဥပေဒ ၁၀၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ(က)) 
သ့ုိ 

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 
ရက်စွဲ။      ခုနှစ်၊     လ ရက် 

 

အေကကာင်ဵအရာ။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု စိစစ် 
ေတွ့ရှိ ချက် အစီရင်ခဳစာ တင်ြပြခင်ဵ 

ရည်ညွှန်ဵချက်  ။ တုိင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ်အစုိဵရအဖဲွ့၏တာဝန်ေပဵအပ်သည်ဴစာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်ဵပါစာအရ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ ်အေရဵ နစ်နာ 
ဆုဳဵရှု ဳဵမှုနှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵ၍ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ်ကိစ္စရပ်ကို (         )ရက်ေန့မှ (         ) 
ရက်ေန့အထိ စိစစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။   
၂။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၃။ ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်သည်ဴအချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်-
 (က) _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 
၄။ ြပည်ေထာင်စုအဆငဴ်ရိှ ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရအဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵက ပဳဴပိုဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ရန် အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ 
ြဖစ်ပါသည်-  

(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၅။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်အေပါ် လမ်ဵညွှန်မှုြပုနိုင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။ 
 
 
 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ ်  
 တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရသညဴ် အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်ဝန်ကကီဵ  

မိတ္တူကို - 
 ၁။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ၊ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 
 ၂။ ရုဳဵလက်ခဳ 



ဗီ ုခပင်(၁−ဂ)  

လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး 

(နဲဥပေဒသ − ၁၀၊ ဥပေဒသပါ်(က)) 

ဗ္စျိပ ်

 ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင် 

 ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

နူမွဲက္ဆံင် 

 −−−−−−−−−ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကာံအလုဵသဳတွ ဵုရး 

                                                                     စေတ်တ္ၚဲ။            သၞံာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

ပရူပရာ။ လိက်ဒုင်စဳရင်တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် အေေူင်အရာ 

ဂိေလင်ကျေဟာံ 

တင်ရန်ပ ္ုညင်။ ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကာံအလုဵသဳတွ ဵုရး လိက်အပ်ကုဵလဝ်တာလျ ို င် 

၁။ နကုဵလိက်တင်ရန်ပ ္ုညင် ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ဆက်စပ်ပွ အေေူင်အရာ 

ဂိေလင်ကျေဟာံမံင်ဂှ်တဲု ကိစ္စပွမအပ်ကုဵတာလျ ို င်စနူတ္ၚဲ (        ) စဵုကုဵစုိပ် (       )  စေဳစေတ် 

ေရင်တၠုင်ကၠုင်ေလဝ်ေရာင်။   

၂။ တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆဵုဒး ဂမၠ ိုင်အတုိင်ဗွဲသေဝ်မဒှ်ရ - 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်မေထက်ကုဵရင်တၠုင်ဂမၠ ိုင်အတိုင်ဗွဲသေဝ်မဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ကဆံင် ကေိန်ဍုင်ဂမၠ ိုင်၊ ဋ္ဌာနအလုဵသဳဂမၠ ိုင် ဂေကာံအလုဵသဳဂမၠ ို င်၊ 

တင်မေရင်တၠုင်ထံက်ပင်ကုဵမာန်ဂမၠ ို င်  အတုိင်ဗွဲသေဝ်မဒှ်ရ − 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ လ္တူတင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆဵုဒးဂံွ သ္ပပွမေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂံၠင်မာန်ပ ္တိုန်ထ္ၜးဏာရ။ 

 
                                                ရးေဒသေဇၞာ ်/ တွ ဵုရး  

  ဝန်ေဇၞာ်ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင် 
                                            ( ဝူ)  

                                                ဝန်ေဇၞာ်မဒးဒုင်ကုဵတာလျ ို င်ဝန်လုပ်ဂေကာံအလုဵသဳ 

တၞးဆဲာ - 

 ဒုင်တဲရုင် 



ပုဳစဳ(၁-ဂ) 
စိစစ်ေတွ့ရှိချက် အစီရင်ခဳစာ 

(နည်ဵဥပေဒ ၁၀၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ(က)) 
သ့ုိ 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ 
တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 

မှတစ်ဆင်ဴ 
………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့  

                ရက်စွဲ။   ခုနှစ်၊            လ        ရက် 

အေကကာင်ဵအရာ။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု စိစစ် 
ေတွ့ရှိ ချက် အစီရင်ခဳစာ တင်ြပြခင်ဵ 

ရည်ညွှန်ဵချက်  ။ တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့၏တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ်စာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်ဵပါစာအရ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ ်အေရဵ နစ်နာ 
ဆုဳဵရှု ဳဵမှုနှငဴ ်စပ်လျဉ်ဵ၍ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ်ကိစ္စရပ်ကို (          ) ရက်ေန့မှ            
(           ) ရက်ေန့အထိ စိစစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။   

၂။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၃။ ေဆာင်ရွက်သငဴ်သည်ဴ အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်-
 (က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 
၄။ ြပည်ေထာင်စုအဆငဴ်ရိှဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစိုဵရအဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵက ပဳဴပိုဵေဆာင်ရွက်ေပဵနိုင်ရန် အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ 
ြဖစ်ပါသည်-  

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၅။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်အေပါ် လမ်ဵညွှန်မှုြပုနိုင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။ 
 
 
 
 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ ်  
 တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရသညဴ် အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်ဝန်ကကီဵ  

မိတ္တူကို -  
ရုဳဵလက်ခဳ 



ဗီုခပင်(၁−ဃ)  

 

လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး 

(နဲဥပေဒသ − ၁၁) 

ဗ္စျိပ ်

 −−−−−−−ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာတွ ဵုရးအလုဵသဳ 

  

                                                                     စေတ်တ္ၚဲ။            သၞံာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜး လိက်ဒုင်စဳရင်တင်စေဳစေတ်ညာတ်ဆုဵဒး ေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် 

အေေူင်အရာ ဂိေလင်ကျေဟာံ 

တင်ရန်ပ ္ုညင်။ ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကာံအလုဵသဳတွ ဵုရး လိက်အပ်ကုဵတာလျ ို င် 

၁။ နကုဵလိက်တင်ရန်ပ ္ုညင် ေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် ဆက်စပ်ပွ အေေူင်အရာ 

ဂိေလင်ကျေဟာံမံင်ဂှ်တဲု ကိစ္စပွမအပ်ကုဵတာလျ ို င်စနူတ္ၚဲ (        ) စဵုကုဵစုိပ ်(       )  

စေဳစေတ်ေရင်တၠုင်ကၠုင်ေလဝ်ေရာင်။   

 

၂။ တင်စေဳစေတ်ညာတ် ဆဵုဒး ဂမၠ ိုင်အတုိင်ဗွဲသေဝ်မဒှ်ရ - 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်ဇိွတ်ကေပူတ်ပ ္တိုန်ထ္ၜး− 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ ဂွံသ္ပေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂၠံင်မာန်ပ ္တိန်ထ္ၜးဏာရ။ 
 
 

  
                                                                   ရးေဒသေဇၞာ ်/ တွ ဵုရး  

                                                                ဝန်ေဇၞာ ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင် 

                                                                ( ဝူ)  

ဝန်ေဇၞာ်မဒးဒုင်ကုဵတာလျ ို င်လုပ်ဂေကာံအလုဵသဳ 

တၞးဆဲာ - 

 ဒုင်တဲရုင် 

   

 



ပုဳစဳ ( ၁-ဃ ) 

စိစစ်ေတွ့ရှိချက် အစီရင်ခဳစာ 
(နည်ဵဥပေဒ ၁၁) 

သ့ုိ 

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 

ရက်စွဲ။      ခုနှစ်၊ လ ရက် 

အေကကာင်ဵအရာ။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵ၏ အခွငဴ်အေရဵနစ်နာဆုဳဵရှုဳဵမှု စိစစ် 
ေတွ့ရှိ ချက် အစီရင်ခဳစာ တင်ြပြခင်ဵ 

ရည် ညွှန်ဵ ချက်  ။ တိုင်ဵေဒသကကီဵ / ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့၏ တာဝန်ေပဵအပ်    

သညဴ်စာ 

၁။ ရည်ညွှန်ဵပါစာအရ တုိင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵ မျာဵ၏ အခွင်ဴအေရဵ နစ်နာဆဳုဵရှုဳဵမှုနှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ၍ တာဝန်ေပဵအပ်သညဴ် ကိစ္စရပ်ကို (             ) ရက်ေန့မှ (                ) 
ရက်ေန့ အထိ စိစစ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴပါသည်။   

၂။ စိစစ်ေတွ့ရိှချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 

၃။ သဳုဵသပ်တင်ြပချက် 
 ____________________________________________________ 

             _____________________________________________________ 

၄။ လမ်ဵညွှန်မှုြပုနိုင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။ 

 

 
တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ ်  

 တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 

 သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵခဳရသညဴ် အစိုဵရအဖွဲ့ဝင်ဝန်ကကီဵ  

 
မိတ္တူကို -  

ရုဳဵလက်ခဳ 



ဗီုခပင်(၂)  

 

လိက်ပ ္တို န်ထ္ၜး 

(နဲဥပေဒသ − ၁၇) 

ဗ္စျိပ ်

………….. ဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင် 

………….. ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာအလုဵသဳတွ ဵုရး 

နူမွဲက္ဆံင် 

 သ္က ိုပ်ပေရင်ေစၞာန် 

 ဋ္ဌာနက္ဍ ိုက်က္ဍ ိုပ်စဵုဒၞာမင်မဲွအေေူင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

 −−−−−−−−−ရးေဒသေဇၞာ ်/ တွ ဵုရး 

 

                                                                     စေတ်တ္ၚဲ။            သၞံာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜးသွက်ဂံွေသာင်ကလးပညဳပညပ်ကုဵမာန်လ္တူပွမကယျာန်ဓေဝူတ်  

၁။ _____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________  

၂။ _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________   

 စေတ်တဲ ____________ 

 ယေုညးပ ္တို န်ထ္ၜး ____________  

 ဂၞန်ပ ္တိုန်စေတ်ဗုီ ____________ 

 ယေုမိမ ____________ 

 အယုတ် ____________ 

 ဂကူ၊ ဘာသာ   ____________ 

 ကေလာန်ကေမတ်၊ က္ဆံင်၊ ဋ္ဌာနန ္တရ ____________ 

 သွက်ဆက်ေစၠာံဋ္ဌာန်ဒေံင် ____________ 

 ဂၞန်ဖုင် ____________ 

 

တၞးဆဲာ - 

၁။ ရးေဒသေဇၞာ် / ဂေကံာအလုဵသဳတွဵုရး  

၂။ ………. ရးေဒသေဇၞာ်မဂွံအုပ်ဓုပ်အလုဵဇကု / ဂေကာံက္ဍ ိုက်က္ဍ ိုပ်ေဒသ 

 



ပုဳစဳ (၂) 

တင်ြပစာ 

(နည်ဵဥပေဒ ၁၇) 
သ့ုိ 

………….. တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 

မှတစ်ဆင်ဴ 

 ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵ 
 တိုင်ဵရင်ဵသာဵအခွင်ဴအေရဵမျာဵကာကွယေ်စာင်ဴေရှာက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

 ……………တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ် 

ရက်စွဲ။       ခုနှစ်၊             လ      ရက် 

အေကကာင်ဵအရာ။ အြငင်ဵပွာဵမှုအေပါ် ညိှနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵေပဵနုိင်ပါရန် တင်ြပြခင်ဵ 

 
၁။ ____________________________________________________ 
___________________________________________________________ 
၂။ ____________________________________________________ 
___________________________________________________________ 
 
 လက်မှတ် _________ 
 တင်ြပသူအမည် _________  
 နိုင်ငဳသာဵစိစစ်ေရဵကတ်ြပာဵအမှတ် _________ 
 မိဘအမည် _________ 
 အသက် _________ 
 လူမျ ိုဵ၊ ဘာသာ  _________ 
 အလုပ်အကိုင်/ ရာထူဵ /အဆငဴ် _________ 
 ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ _________ 
 ဖုန်ဵနဳပါတ် _________  
 
မိတ္တူကို - 
 ၁။ တိုင်ဵေဒသကကီဵ / ြပည်နယ ်အစိုဵရအဖွဲ့ 
 ၂။ ……….ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင်ဴရတိုင်ဵ/ ေဒသဦဵစီဵအဖွဲ့ 



ဗီုခပင်(၂−က)  

 

လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်ေသာင်ကလးပညဳပညပ်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ်  

(နဲဥပေဒသ − ၁၈− နဲဥပေဒသပါ်(ေ)) 

ဗ္စျိပ ်

 −−−−−−−ရးေဒသေဇၞာ ်/ ဂေကံာတွ ဵုရးအလုဵသဳ 

  

                                                                     စေတ်တ္ၚဲ။            သၞံာ၊         ဂိတု      တ္ၚဲ 

 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜး လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်ေသာင်ကလးပညဳပညပ်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ်  

၁။ ေရင်သ္ကအ်ေကာန်ဍုင်အရင် ( ဝူ) အြကာေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ို င် 

ဆက်စပ်ကုဵ ပွမကယျာန်ဓေဝူတ်ပ ္တိုန်ထ္ၜးကၠုင်ဂှ် နူကုဵ(        ) စုဵကုဵစိုပ ် (       )  

ေသာင်ကလးပညဳပညပ်ကၠုင်ေလဝ်ေရာင်။   

 

၂။ တင်သဇုိင်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ်ဂမၠ ိုင်အတုိင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်−  

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်ပညဳပညပ်ေသာင်ကလးမာန်ဂမၠ ို င်အတိုင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်−  

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ တင်ပညဳပညပ်ေသာင်ကလးဟံွမာန်ဂမၠ ို င်အတိုင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်−  

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ တင်ဇိွတ်သေပူတ်ပ ္တိုန်ထ္ၜး−  

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၆။ ဂွံသ္ပေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂၠံင်မာန်ပ ္တိန်ထ္ၜးဏာရ။ 
 

  
                                                                    ရးေဒသေဇၞာ် / တွ ဵုရး  

ဝန်ေဇၞာ ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင် 

တၞးဆဲာ - 

  ဒုင်တဲရုင် 



ပုဳစဳ (၂-က) 
အြငင်ဵပွာဵမှု ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵချက် အစီရင်ခဳစာ 

(နည်ဵဥပေဒ ၁၈၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ(ခ))  

သ့ုိ 

………….. တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ြပည်နယ်အစိုဵရအဖွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 
 

အေကကာင်ဵအရာ။ အြငင်ဵပွာဵမှု ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵချက် အစီရင်ခဳစာတင်ြပြခင်ဵ 

၁။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵအချင်ဵချင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵအကကာဵ 

ြဖစ်ပွာဵသညဴ် အြငင်ဵပွာဵမှုနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ တင်ြပလာမှုကို  (                     )ရက်ေန့မှ    

(                  )  ရက်ေန့အထိ ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵခဲဴပါသည်။ 

၂။ အြငင်ဵပွာဵမှု၏ အေြခခဳအချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 

(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၃။ ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵနိုင်သည်ဴ အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၄။ ညိှနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵနုိင်ြခင်ဵမရိှသညဴ် အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင် ြဵဖစ်ပါသည်- 
(က) _____________________________________________ 
(ခ) _____________________________________________ 

၅။ သဳုဵသပ်တင်ြပချက် 
 (က) _____________________________________________ 

(ခ) _____________________________________________ 
၆။ လမ်ဵညွှန်မှုြပုနိုင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။  
 
 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ ်  
               တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ  

မိတ္တူကို - 
ရုဳဵလက်ခဳ   



ဗီုခပင်(၂−ေ) 

လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်ေသာင်ကလးပညဳပညပ်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ် 

(နဲဥပေဒသ − ၁၈− နဲဥပေဒသပါ်(ေ)) 

ဗ္စျိပ ်

ဝန်ေဇၞာ်ကေိန်ဍုင် 

ဋ္ဌာနဝန်ေဇၞာ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

 စေတ်တ္ၚဲ။  သၞံာ၊  ဂိတု      တ္ၚဲ 

ပရူပရာ။ ပ ္တို န်ထ္ၜး လိက်ဒုင်စဳေရင် တင်ေသာင်ကလးပညဳပညပ်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ် 

၁။ ေရင်သ္ကအ်ေကာန်ဍုင်အရင် ( ဝူ) အြကာေကာန်ဂကူေကာန်ဍုင်အရင်ဂမၠ ိုင် 

ပ ္တိုန်ထ္ၜးကၠင် ဆက်စပ်ကုဵမကယျာန်ေဝူတ်ဂှ်နူကုဵ (    ) စုဵကုဵစိုပ ် (       )  ေသာင်ကလး 

ပညဳပညပ်ကၠုင်ေလဝ်ေရာင်။   

၂။ တင်သဇုိင်ပွမကယျာန်ဓေဝူတ်ဂမၠ ိုင်အတုိင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်−

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ တင်ပညဳပညပ်ေသာင်ကလးမာန်ဂမၠ ို င်အတိုင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်− 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၄။ တင်ပညဳပညပ်ေသာင်ကလးဟံွမာန်ဂမၠ ို င်အတိုင်ဗွဲသေဝ်ေတံမဒှ်ေရာင်− 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ တင်ဇိွတ်သေပူတ်ဆဵုညာတ်− 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၆။ ဂွံသ္ပေစၞာန်ပ ္ုညင်ဂၠံင်မာန်ပ ္တိန်ထ္ၜးဏာရ။

    ရးေဒသေဇၞာ် / တွ ဵုရး 

ဝန်ေဇၞာ ်ပေရင်အရာေကာန်ဍုင်အရင် 

တၞးဆဲာ - 

ဒုင်တဲရုင် 



ပုဳစဳ (၂-ခ) 

အြငင်ဵပွာဵမှု ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵချက် အစီရင်ခဳစာ 
(နည်ဵဥပေဒ ၁၈၊ နည်ဵဥပေဒခွဲ(ခ)) 

သ့ုိ 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ 

တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵေရဵရာဝန်ကကီဵဌာန 

ရက်စွဲ။      ခုနှစ်၊             လ    ရက် 
အေကကာင်ဵအရာ။ အြငင်ဵပွာဵမှု ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵချက် အစီရင်ခဳစာတင်ြပြခင်ဵ 

၁။ တိုင်ဵရင်ဵသာဵအချင်ဵချင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵမျာဵအကကာဵ 

ြဖစ်ပွာဵသညဴ် အြငင်ဵပွာဵမှုနှငဴ်စပ်လျည်ဵ၍ တင်ြပလာမှုကို (     ) ရက်ေန့မှ 

(       ) ရက်ေန့အထိ ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵခဲဴပါသည်။ 

၂။ အြငင်ဵပွာဵမှု၏ အေြခခဳအချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
(က) ______________________________________________ 
(ခ) ______________________________________________ 

၃။ ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵနိုင်သည်ဴ အချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
(က) ______________________________________________ 
(ခ) ______________________________________________ 

၄။ ညှိနှိုင်ဵေြဖရှင်ဵနိုင်ြခင်ဵမရှိသည်ဴအချက်မျာဵမှာ ေအာက်ပါအတိုင်ဵ ြဖစ်ပါ 
သည်-  
(က) ______________________________________________ 
(ခ) ______________________________________________ 

၅။ သဳုဵသပ်ေတွ့ရိှချက် 
_____________________________________________________ 

____________________________________________________________ 
၆။ လမ်ဵညွှန်မှုြပုနိုင်ပါရန် တင်ြပအပ်ပါသည်။ 

တိုင်ဵေဒသကကီဵ/ ြပည်နယ ် 
တိုင်ဵရင်ဵသာဵလူမျ ိုဵေရဵရာဝန်ကကီဵ 

မိတ္တူကို - 
ရုဳဵလက်ခဳ 



တိုင်ဵ ရင်ဵ သာဵစာေပနှငဴယ်ဉ်ေကျဵမှဦုဵစီဵဌာနနှငဴ ်

တိုင်ဵ ရင်ဵ သာဵစာေပနှငဴယ်ဉ်ေကျဵမှအုသင်ဵ အဖွ ဲ့( မွန် )တို့က ဘာသာြပန၍် 

တိုင်ဵ ရင်ဵ သာဵအခွငဴအ်ေရဵမျာဵကာကွယေ်စာငဴေ်ရှာကေ်ရဵဦဵစီဵဌာနမ ှ

အခမဲ့ထုတေ်ဝသည။်


